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Prot. n 0005820 I.1					Amantea,  07/10/2024

Ai docenti, al personale ATA, 
agli esercenti la responsabilità  genitoriale, agli studenti
All’Albo
Al Sito web

OGGETTO: Vigilanza alunni – Rispetto dell’orario di lavoro del personale .	
Si ricorda a tutto il personale docente e ATA il rigoroso rispetto degli orari di servizio di ingresso.
La puntualità, oltre che preciso dovere, è espressione educativa di comportamenti professionali nei
confronti degli alunni e dei genitori. Allo stesso scopo gli insegnanti sono tenuti a trovarsi in classe
5 minuti prima dell’inizio delle lezioni come da CCNL  (Art. 29 comma 5 del CCNL 29/11/2007). 
Si ricorda che qualunque problema dovesse presentarsi nelle classi in assenza del docente in orario di
servizio o Collaboratore scolastico, i medesimi risponderanno per omessa vigilanza e l’assenza sarà
assimilata all’abbandono del posto di lavoro con tutte le conseguenze del caso.
Il ritardo rispetto all’orario di servizio non è previsto e può essere tollerato solo eccezionalmente e per
rilevanti, imprevedibili e fondati motivi. Qualora dovesse verificarsi, esso dovrà essere immediatamente
comunicato presso gli Uffici di Segreteria e ai docenti dello staff per assolvere alla vigilanza degli alunni.
Si confida nel senso di responsabilità delle SS.LL. affinché il fenomeno dei ritardi e delle uscite anticipate
sia contenuto e limitato ai casi di effettiva necessità.
Si chiede inoltre di segnalare in Presidenza situazioni critiche che richiedono interventi più articolati,
dovendo garantire il regolare funzionamento e svolgimento delle attività della scuola, fondata su regole
chiare e condivise.
Si confida nella collaborazione di tutti i soggetti coinvolti.
Si porgono distinti saluti
La Dirigente Scolastica Prof.ssa Angela De Carlo
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’ex art. 3 comma 2 D.lgs n° 39/93)
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